VROUWELIJK ROM ==
ONDERNEMERSCHAP
GROEI MET IMPACT

Vrouwelijk ondernemerschap in Nederland groeit gestaag - in de afgelopen tien jaar nam
het aantal vrouwelijke ondernemers toe met meer dan 60%. Ook in de regio Utrecht claimen
steeds meer vrouwen hun plek - vooral in sectoren als gezondheid, duurzaamheid en
technologie. Onderzoek laat zien dat vrouwelijk geleide bedrijven:

® vaker maatschappelijke impact nastreven
® snellerinspelen op duurzaamheid en innovatie

® Dbijdragen aan bredere economische groei

In 2024 zijn er positieve bewegingen zichtbaar: steeds meer investeerders, netwerken en
beleidsmakers erkennen de waarde van diversiteit en zetten zich in voor eerlijkere toegang
tot financiering en ondersteuning. Deze factsheet brengt de feiten in beeld. Met actuele
cijfers op landelijk én regionaal niveau bieden we inzicht én inspiratie.

Want investeren in vrouwen is investeren in een veerkrachtige, inclusieve en
toekomstgerichte economie. Doe jij mee?
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rapportagekloof als het gaat om

het geslacht van oprichters.

Van slechts 25,6% van de

bedrijven in Nederland weten we 7.6%
of er sprake is van vrouwelijk
ondernemerschap (minstens één
vrouwelijke oprichter) of niet
(alleen mannelijke oprichters).
Dit wordt aangeduid als
"gerapporteerd VO" (vrouwelijk
ondernemerschap). Dit is al een
verbetering ten opzichte van
vorig jaar, toen dat percentage Niet gerapporteerd VO 74-4%
op 21,7% lag. Wat betreft het
aandeel vrouwelijk opgerichte

alle bedrijven

bedrijven met
gerapporteerd VO

Gerapporteerd VO 25.6%

17.9% van totaal

bedrijven in Nederland: dat Geen VO: Alleen mannelijke
bedraagt 7,6% van alle bedrijven, oprichters 70.2% van gerapporteerd VO
o " .
maar 29,8% van de bedrijven die o M o By —
gegevens hebben : Minstens 1 vrouwelijke
oprichter 29.8% van gerapporteerd VO

gerapporteerd. Dit is een stijging
ten opzichte van 2023, toen die
aandelen respectievelijk 4,4% en
20,2% waren.

In 2024 zijn er 1.052 startups in Nederland met ten minste één vrouwelijke oprichter. Zij zijn
voornamelijk actief in de gezondheidssector en blijven doorgaans kleinschalig: 89% heeft minder
dan 50 medewerkers, en 65% zelfs minder dan 10. De meeste zijn opgericht tussen 2015 en 2019.

Oprichtingsjaar Top industries*
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In 2024 ging ongeveer 15% van het durfkapitaal naar startups met een vrouwelijke oprichter: 308,8
miljoen euro, verdeeld over 83 investeringsrondes (17% van alle rondes). In 2023 lagen deze
percentages hoger, met 23% van het bedrag en 18.4% van de rondes. De drie sectoren met de
meeste rondes in 2024 waren opnieuw: gezondheidszorg (29), energie (17) en enterprise software (9).

*Eén bedrijf en één ronde kunnen tot meerdere sectoren behoren. De VC-investeringen van 2023 zijn gelipdatet ten opzichte van de vorige
factsheet door toevoeging van nieuwe rondes in de databron.

Regio Utrecht

In de regio Utrecht zijn 89 startups met
minstens één vrouwelijke oprichter —
bijna een verdubbeling ten opzichte van

2.2% vorig jaar (45). De toename komt door
groei of verbeterde data. 8.5% van alle
vrouwelijk opgerichte startups in
Nederland is hier gevestigd, vergelijkbaar

alle bedrijven met het aandeel van alle bedrijven
bedrijven met ongeacht geslacht (9.2%). Voor 27.4% van
gerapporteerd VO de bedrijven in onze regio is bekend of er
Niet gerapporteerd VO 72.6% sprake is van vrouwelijk
ondernemerschap, een stijging ten
Gerapporteerd VO) 27.4% opzichte van vorig jaar (20,3%).
20.1% van totaal Het aandeel vrouwelijk opgerichte

Geen VO: Alleen mannelijke bedrijven bedraagt 7.2% van alle bedrijven

oprichters 73.6% van gerapporteerd VO -

P en 26.4% van de bedrijven met
VO: Minstens 1 vrouwelijke 7.2% van totaal beschikbare informatie, tegenover 3.8%
oprichter 26.4% van gerapporteerd VO en 18.3% vorig jaar.
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De vrouwelijk opgerichte startups in onze regio zijn grotendeels gevestigd in de stad Utrecht (63%),

gevolgd door Amersfoort en Naarden, elk met 7%. Ze zijn vooral actief in de gezondheidssector, met - van de bedrijven heeft een vrouwelijke

25% . . .
oprichter (minstens een)

enterprise soffware als fweede. Als we kijken naar ecosystemen, vallen 38 van deze bedrijven binnen
het New Digital Society-ecosysteem, 29 binnen Life Sciences & Health (LSH) en 21 binnen Earth

Valley.
22.2% van de CEOQ’s is vrouw

LSH @ 36.7%
nDs @D 25.9%
EV - 21.4%

De hierboven weergegeven percentages geven het aandeel vrouwelijk
opgerichte bedrijven weer binnen de groep bedrijven die in elk ecosysteem VO
hebben gerapporteerd. Binnen elk ecosysteem ligt het aandeel vrouwelijk
opgerichte bedrijven ten opzichte van dlle bedrijven op 6,6% in New Digital
Society, 15,8% in Life Sciences & Health en 6,9% in Earth Valley.
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Managementteams: gemiddeld 16.9% vrouw
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Raden van Commissarissen: gemiddeld 41.1% vrouw
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Raden van Advies: gemiddeld 34.3% vrouw
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LSH. Meer dan de helft van het totale bedrag
ging naar bedrijven die we binnen het NDS-
ecosysteem plaatsen. Van het bedrag dat in
2024 per ecosysteem werd geinvesteerd, ging
het grootste aandeel naar vrouwelijk

~ 6 - 7 I l l I n - opgerichte bedrijven binnen NDS (12%),

gevolgd door LSH (6%) en Earth Valley (5%). Methodologie

2024 - BEDRAG 2024 - AANTAL Startups: we sluiten volwassen en gesloten bedrijven uit, evenals dienstverleners, overheden, non-profits en bedrijven met
(MLN. EURO) RONDES het label “outside tech”. We gebruikten de filter data type = verified en voegden handmatig bedrijven toe uit het ROM-
4 4 portfolio die niet in de database stonden. Investeringsrondes: we sluiten Grants en SPAC Private Placement-rondes uit, en
nemen geverifieerde rondes op die in 2024 hebben plaatsgevonden. We voegden investeringen toe uit het ROM-portfolio en
8 d 3 3 uit de Crunchbase-database (handmatig gecontroleerd). Ecosystemen: indeling gebaseerd op sectoren in Dealroom, de
ro n e S analyse van ROM Utrecht Region voor bedrijven die bij ons bekend zijn (in ons CRM-systeem) en handmatige controle.
2 2 Vrouwelijk Ondernemerschap (VO): bedrijven met VO bevatten de filter “Founders Gender = Female” of de tag “woman
founder”. Bedrijven zonder VO (alleen mannelijke oprichters): uitsluiten van “Founders Gender = Female” en “tag = woman
1 1 founder”, opnemen van “Founders Gender = Male” (en vervolgens handmatig gecontroleerd of alle oprichters mannelijk zijn).
. Alle bedrijven die niet aan deze definities voldoen (bijv. minstens één oprichter met onbekend geslacht en geen vrouwelijke
oprichter) worden beschouwd als bedrijven met niet-gerapporteerd VO. Regio Utrecht: provincie Utrecht en de Gooi- en
NDS EV  LSH NDS EV LSH Vechtstreek. Voor meer details over de methodologie, zie de Startup en Scaleup Monitor.

VC IN 2024 VOOR VROUWELIJK
OPGERICHTE BEDRIJVEN:



